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Иркутское Профобъединение 
предлагает вступить в коллек-
тивные переговоры по изменению 
и дополнению в Региональное со-
глашение по регулированию со-
циально-трудовых и связанных с 
ними экономических отношений в 
Иркутской области. 

Проект дополнительного соглаше-
ния 2 октября направлен в Прави-
тельство Иркутской области и регио-
нальное объединение работодателей 
«Партнерство Товаропроизводителей 
и Предпринимателей». Сторона про-
фсоюзов предлагает дополнить Регио-

нальное соглашение пунктами о мерах 
поддержки наставников. 

В соответствии со статьёй 48 Тру-
дового кодекса Российской Федерации 
профсоюзы призывают стороны соци-
ального партнерства поддержать раз-
витие наставничества на уровне реги-
она. 

—  В проекте дополнительного со-
глашения содержатся наши предло-
жения по созданию системы доплат 
к заработной плате работников, осу-
ществляющих наставничество, а также 
дополнительные меры, способству-
ющие профессиональному росту мо-
лодых специалистов, в том числе тех, 

кто переведен на другую должность, 
требующую приобретения новых более 
сложных практических навыков. Мы 
также предлагаем включать положения 
о наставничестве в отраслевые согла-
шения и коллективные договоры,  — 
рассказал председатель Иркутского 
Профобъединения Александр Корот-
ких.

Он отметил, что профсоюзы готовы 
к предметному обсуждению проблема-
тики наставничества в ходе деятельно-
сти трехсторонней комиссии Иркутской 
области по регулированию социально-
трудовых отношений.
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Иркутское Профобъединение 
предложило поддержать 
наставничество в регионе
В правительство Приангарья и областное объединение работодателей 

направлен проект дополнений к Региональному соглашению

Уважаемые коллеги, 

товарищи, члены проф-

союзных организаций 

Иркутской области!

Сегодня — Всемирный день действий 
«За достойный труд!». В 2025 году он по-
особенному знаменателен, ведь мы от-
мечаем годовщины сразу трёх славных 
событий истории: 80-летие Победы в 
Великой Отечественной войне, 120-ле-
тие профсоюзного движения в нашей 
стране и 35-летие Федерации Независи-
мых Профсоюзов России.

В этом году традиционная Всероссий-
ская профсоюзная акция проходит под 
девизом «За достойный труд наставни-
ков!». Это символичный призыв — хра-
нить победные традиции, обеспечивать 
преемственность поколений и уважи-
тельно относиться к людям, на которых 
возложена высокая миссия  — учить и 
наставлять.

В современных условиях поддержка 
наставничества становится важнейшей 
задачей кадровой политики государ-
ства. Убеждён, в её успешном решении 
одну из ключевых ролей может и должно 
сыграть профсоюзное движение. Про-
фсоюзам необходимо добиться реаль-
ной поддержки наставников, сделать их 
труд действительно достойным, а зна-
чит — оплачиваемым! 

Важно активно использовать все воз-
можности, предоставляемые трудовым 
законодательством и практикой соци-
ального партнёрства, для отстаивания 
интересов работников, передающих 
бесценные знания и опыт молодому по-
колению. 

В этот знаменательный день желаю 
вам новых достижений в профсоюзной 
работе, сил и энергии, единства, соли-
дарности и справедливости! 

Председатель Союза 
«Иркутское областное объединение 

организаций профсоюзов»
Александр КОРОТКИХ

ПРОФСОЮЗЫ РОССИИ НА ЗАЩИТЕ ПРАВ ТРУДЯЩИХСЯ

ЗА ДОСТОЙНЫЙ ТРУД НАСТАВНИКОВ
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ОФИЦИАЛЬНО2

В Москве 19 сентября состоялось торжественное 
заседание Генерального совета Федерации независимых 
профсоюзов России, приуроченное к юбилейным датам: 
35-летию образования ФНПР и 120-летию оформления 
легального профсоюзного движения в России.

В мероприятии приняли участие 
руководство Федерации, ветераны 
профсоюзного движения, предста-
вители отраслевых профсоюзов 
и молодёжных советов, депутаты 
Государственной Думы, представи-
тели федеральных органов испол-
нительной власти и объединений 
работодателей.

Национальный профцентр объединя-
ет 19 миллионов трудящихся из 44 про-
фсоюзов, действующих в 86 субъектах 
страны. Программа ФНПР — установле-
ние заработной платы в России на до-
стойном уровне, обеспечение занятости 
и безопасных условий труда, справедли-
вых пенсий, соблюдение государствен-
ных социальных гарантий.

Практически на всех предприяти-
ях, на которых действуют первичные 
организации профсоюзов, входящих в 
ФНПР, заключены коллективные дого-
воры, определяющие дополнительные 
льготы и гарантии работников.

С программным докладом выступил 
Председатель ФНПР Сергей Черногаев.

«Миссия ФНПР  — это надежная за-
щита социальных и трудовых прав каж-
дого работника нашей страны. Мы стоим 
на страже достойного труда, безопас-
ных условий работы и её справедливой 
оплаты. ФНПР обеспечивает правовую и 
социальную защищённость миллионов 
российских трудящихся. Наша миссия — 
не просто формальное обязательство, 
а реальная поддержка и развитие че-
ловеческого капитала России, забота о 
качестве жизни членов профсоюзов и их 
семей», — заявил председатель ФНПР 
Сергей Черногаев.

Федерация Независимых 
Профсоюзов России
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По инициативе профкомов Иркут-
ской областной организации Обще-
российского профсоюза работников 
культуры прошло 21 общее собрание 
трудовых коллективов с приглашени-
ем работодателей, в которых приняло 
участие 847 человек. Совместно с ППО 
научной библиотеки им. И. И. Молча-
нова-Сибирского» проведен вечер че-
ствования «Спасибо тебе, Наставник!». 

Утверждено Положение о наградах 
и поощрениях наставников. Лучшие 
из них будут отмечены Благодарно-
стями, Благодарственными письмами 
и Почетными грамотами «За успехи в 
наставничестве»: 10 ППО выдвинули 
13 наставников, из них образователь-
ные учреждения культуры  — четыре 
человека, библиотекари  — 7, артист 
театра — 1, музыкант оркестра в теа-
тре — 1.

В Дорпрофжел на ВСЖД реализует-
ся проект «Управленческое наставни-
чество». В нём принимают участие 14 
пар наставник–наставляемый, с начала 
года прошли 52 установочных встре-
чи. В рамках Всемирного дня действий 
«За достойный труд наставников!» 
проведены акции по чествованию на-
ставников: в ППО Суховского центра 
организации работы железнодорожных 
станций, в ППО Восточно-Сибирского 
ОЦОРа, в ППО «РЖД лицей №14», в 
ППО ЭЧ-Иркутск и ППО ЭЧ-5. На засе-
даниях Координационных советов Тай-
шетского филиала, регионального от-
дела утверждены наставники над вновь 
избранными председателями ППО.

В Иркутской областной организаци-
ей Общероссийского Профсоюза об-
разования прошла информационная 

П О Д Р О Б Н О

Приангарье чествует наставников
Членские организации Иркутского Профобъединения приняли активное участии во Всероссийской 

акции в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!». Они провели мероприятия по 

чествованию наставников

ставниках с использованием фото- и 
видеоматериалов и указанием #Мой-
Наставник38. 

Итогом акции стал обширный медиа-
архив как пример успешного наставни-
чества и сохранения истории педагоги-
ческого движения в лицах. 

В 15 «первичках» Иркутской област-
ной организацией Профсоюза работни-
ков агропромышленного комплекса РФ 
были оформлены тематические раз-
делы на стендах (уголках). Проведен 
региональный конкурс «Мы — шефы!» 
среди первичных профсоюзных орга-
низаций агропромышленного комплек-
са Иркутской области. Награждены на-
ставники из числа членов профсоюза, 
победителей и призёров конкурса. 

А первичная профсоюзная органи-
зация студентов ФГБОУ ВО «Иркутский 

государственный аграрный универси-
тет имени А.А. Ежевского» провела 
акцию «Привет, абитуриент!» в рамках 
масштабной наставнической програм-
мы адаптации и поддержки первокурс-
ников.

Иркутская областная организация 
профсоюза работников лесных отрас-
лей РФ подвела итоги регионального 
конкурса «Лучший наставник» среди 
членов первичных профсоюзных орга-
низаций филиалов АО Группы «Илим» 
Усть-Илимске. Всего в нём приняло 
участие более 300 человек, по резуль-
татам отборочного тура в финальную 
часть конкурса вышли 19 человек. По-
бедителем стал старший машинист 
пресспапа сушильного цеха Степан 
Карнаухов. 

«Единство профсоюзов»

акция «Мой наставник», в рамках кото-
рой провели сбор и публикацию исто-
рий членов профсоюзных организаций 
об их наставниках, чтобы выразить им 
благодарность в социальных сетях и 
СМИ: публикации в личных профилях 
и профилях организаций историй о на-

Награда за наставничество 
В перечень наград, почетных званий и поощрений, дающих право на присвоение звания 

«Ветеран труда Иркутской области», в 2023 году включён знак отличия «Почетный наставник 

Иркутской области»

Знаком отличия «Почетный на-
ставник Иркутской области» на-
граждаются: 

за заслуги в приобретении на-
ставляемыми опыта работы по 

специальности, формировании у них 
практических знаний и навыков; 

за оказание наставляемым по-
стоянной и эффективной помо-

щи в работе, совершенствовании форм 
и методов работы; 

за проведение работы по их 
воспитанию, повышению обще-

ственной активности и формированию 
гражданской позиции; 

за заслуги в содействии в 
успешном овладении наставля-

емым работником профессиональными 
знаниями, навыками и умениями, в его 
профессиональном становлении.

Знаком отличия «Почетный настав-
ник Иркутской области» по представ-
лению Общественного совета по награ-
дам награждаются ежегодно не более 
трёх граждан из числа представленных 
к награждению.

«Единство профсоюзов»
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Светлана 
Никифорова пере-
избрана председа-
телем Иркутской 
областной органи-
зации профсоюза 
работников здраво-
охранения
Она получила едино-

гласную поддержку 

делегатов XXXII отчет-

но-выборной конфе-

ренции региональной 

организации профсою-

за

В Иркутске 25 сентября прошла 
XXXII отчетно-выборная конферен-
ция областной организации Про-
фсоюза работников здравоохране-
ния России. В её работе приняли 
участие 52 делегата, представля-
ющие профсоюзные организации 
медицинских учреждений Иркутской 
области.

Председателем организации на оче-
редной пятилетний срок была переиз-
брана Светлана Никифорова. При го-
лосовании она получила единогласную 
поддержку делегатов конференции. 

Деятельность организации за отчет-
ный период была признана удовлетво-
рительной. В ходе конференции были 
также избраны новые составы комитета 
и контрольно-ревизионной комиссии. 

«Единство профсоюзов»

ОФ И Ц И А Л Ь Н О Подведены итоги окружного этапа 
Всероссийской профсоюзной молодёж-
ной программы «Стратегический резерв»
Победителем, который будет представлять Сибирский федеральный 

округ на всероссийском этапе, стала Полина Трифонова из 

Красноярского края

Завершился окружной этап Все-
российской молодёжной профсо-
юзной программы ФНПР «Страте-
гический резерв 2025». Он прошёл 
9 – 12 сентября в селе Зудилово 
Первомайского района Алтайского 
края на базе профсоюзного санато-
рия «Сосновый бор».

Насыщенная программа меропри-
ятия включала в себя тренинг по ко-
мандообразованию «Профсоюзное 
свидание», ролевую тренировку «Не-
счастные случаи на рабочем месте». 
лекцию «Информационная работа в 
профсоюзах», профсоюзный моло-
дежный квиз, мастер-класс «Голос 
эксперта». Участники обучались на-
выкам публичных выступлений, про-
слушали лекции по организации и 
проведению отчетно-выборных кон-
ференций и оргработе в профсою-
зах.

Основной частью форума стал 
окружной конкурс «Молодой профсо-
юзный лидер России». Победителем, 
который будет представлять Сибир-
ский федеральный округ на всерос-
сийском этапе, стала Полина Трифо-
нова из Красноярского края.

В окружном этапе приняли актив-
ное участие представители Иркутско-
го Профобъединения. Это председа-
тель Молодёжного совета Дмитрий 
Сопко, победитель регионального 

этапа конкурса  — председатель Мо-
лодёжного совета ППО ООО «Ир-
кутскэнергосбыт» Иркутской област-
ной организации «Всероссийский 
Электропрофсоюз» Лилия Губанова 
и члены совета Анастасия Ромыш и 
Кристина Тимофеева.

—  Это было невероятное время, 
полное новых знаний, вдохновения 
и единства. Особенно запомнился 
мастер-класс «Голос эксперта», ко-
торый помог мне значительно улуч-
шить свои навыки публичных вы-
ступлений,  — рассказал Дмитрий 
Сопко. — Большое спасибо всем ор-
ганизаторам и спикерам за их труд и 
профессионализм! Мы вернулись до-
мой с новыми идеями и энергией, го-
товые применить полученные знания 
на практике.
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Основной частью форума стал окружной 
конкурс «Молодой профсоюзный лидер 
России». Победитель будет представ-
лять Сибирский федеральный округ на 
всероссийском этапе.


